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SITUACION DE INCLUSION DE LAS PERSONAS MAYORES DE 60 ANOS EN

RESULTADOS CALDAS 2018
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Fuente: Inclusion SAS con base en GEIH 2010-2018



100% -

90% -

80% -

70% -

60% -

50% -

40% -

30% -

20% -

10% -

0%

®
ZS Saldarriaga %mcwsu’m

Concha , ,
INDICE MULTIDIMENSIONAL DE INCLUSION
SOCIAL Y PRODUCTIVA PARA PERSONAS MAYORES
RESULTADOS CALDAS 2018
En 2018, el  59,4% de las personas mayores de 60 anos residentes en Caldas se

encontraba en condicion de doble inclusidon!, y el 10,7% estaba doblemente
excluida (social y productivamente). Al comparar los resultados con el promedio
nacional de Colombia se fiene que las personas mayores en Caldas tienen un
mayor nivel de doble inclusidn y menor nivel de doble exclusion.

Doble inclusion y doble exclusion de las personas mayores de 60
anos y de las personas de 40 a 60 anos en Caldas

Las condiciones de inclusion de las personas mayores en Caldas han mejorado
desde 2010. A un ritmo de crecimiento promedio anual del 3,1%, la doble
inclusion de las personas mayores pasd de 46,7% en 2010 a 59,4% en 2018. Por su
parte, la doble exclusidon se redujo al pasar del 17,9% en 2010 al 10,7% en 2018.

Al comparar los resultados con el grupo de personas de 40 a 60 anos, se tiene
que las personas mayores registran condiciones de inclusion mds bajas. En 2018,
el 59,4% de las personas mayores en Caldas lograron tener acceso simultdneo a
oportunidades sociales y productivas, porcentaje inferior al reportado por las
personas de 40 a 60 anos (65,7%). Por su parte, la doble exclusion de las personas
mayores es mayor a la doble exclusidon de las personas de 40 a 60 anos (10,7% Vs
8.4%).
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Fuente: Inclusidon SAS con base en GEIH 2010-2018

La doble inclusion implica el acceso simultdneo a inclusion social y productiva.
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Estas disparidades entfre poblacion mayor y poblaciéon de 40 a 60 anos en
Caldas, enlos indicadores de doble inclusion y doble exclusion, son similares a las
disparidades del total nacional. Y en Caldas las personas mayores presentan
mejores condiciones de inclusidon que las del promedio nacional.

Doble inclusion y doble exclusion de las personas mayores en
Caldas por sexo

Doble inclusién: 57,2%
Doble exclusidon: 12,3%

Doble inclusién: 61,2%
Doble exclusién: 9,4%

Dentro del grupo de personas mayores en Caldas, las mujeres tienen mejores
condiciones de inclusion que los hombres. La doble inclusidn es mayor en las
mujeres mayores (61,2%) que en los hombres mayores (57,2%) y la doble exclusion
es menor en las mujeres mayores que en los hombres mayores (9,4% vs 12,3%).

A nivel nacional, la doble inclusidon de las personas mayores de 60 anos es mayor
enfre las mujeres en comparacion con los hombres (60,3% vs 57,8%). Ademds, en
la doble exclusidon no se observan diferencias entre mujeres y hombres mayores
(11,4% vs 12,5%).

Inclusion social e Inclusion productiva de las personas mayores y de
las personas de 40 a 60 anos en Caldas

La inclusion social? de las personas mayores pasd de 58,8% en 2010 a 67,1% en
2018, lo que significd un aumento promedio anual del 1,7%. Con un crecimiento
mas acelerado al anterior, las personas mayores han registrado mejoria en
inclusion productivas.

2EI componente de inclusién social consta de 3 dimensiones: educacién, acceso a salud y vivienda y servicios publicos.
En total las 3 dimensiones recogen 9 indicadores de los cuales 4 tienen sub-indicadores individual y resto hogar. La
dimensién de educacién estd compuesta por los indicadores: alfabetismo y logro educativo. La de acceso a salud por
los indicadores: aseguramiento en salud y acceso (financiero) a servicios de salud. Y la de vivienda y servicios pUblicos
por los indicadores: acceso a fuente de agua mejorada, eliminacién de excretas, pisos y paredes adecuadas, y
hacinamiento.

3EI componente de inclusién productiva consta de 2 dimensiones: pobreza por ingresos y acceso a trabajo de calidad;
y 5 indicadores, todos con sub-indicadores individual y resto hogar. La dimensién de acceso a trabajo de calidad estd
compuesta por los indicadores: empleo, cotizante a pensién, frabaja mdéximo 48 hrs a la semana vy sin subempleo por
competencias. La dimensién de pobreza por ingresos estd compuesta por el indicador de no pobre por ingresos que
sigue la medicion oficial de pobreza monetaria.
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Fuente: Inclusién SAS con base en GEIH 2010-2018

Al comparar con el grupo de personas de 40 a 60 anos, se tiene que las personas
mayores registran menor acceso a oportunidades sociales. En 2018, el 76,2% de
las personas de 40 a 60 anos en Caldas alcanzaron buenos resultados de
inclusidon social, mientras que las personas mayores lograron acceder a
oportunidades sociales en un 67,1%.

Los resultados de inclusidon productiva son similares entre los dos grupos. La
proporcidon de personas de 40 a 60 anos incluidas productivamente en 2018 fue
de 81,0% y la proporcion de personas mayores incluidas productivamente
durante el mismo ano fue de 81,6%.

Las disparidades de inclusidon social entfre las personas mayores y las personas de
40 a 60 anos que se observan en Caldas siguen la tendencia del promedio
nacional, en donde se registra un menor nivel de inclusion social en las personas
mayores.
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Composicion de la exclusidn social en las personas mayores en
Caldas: 2018

75%

Educacion
B Acceso a salud

m Vivienda y servicios PUblicos

Fuente: Inclusién SAS con base en GEIH 2018

Caracteristicas de
individuo: 49,5%

Caracteristicas de
los otros miemibros
del hogar: 35,0%

Caracteristicas de
todo el hogar:
15,5%

La dimension de educacion
conformada por los indicadores de
analfabetismo y bajo logro educativo
explica el 75,2% de la exclusién social
de las personas mayores en Caldas.

Las condiciones de vivienda y servicios
publicos contribuyen en un 15,5%, y la
dimension de acceso a salud explica
el 9,3% de la exclusion social de las
personas mayores.

La condicion de exclusion social de las
personas mayores estd explicada en
un 49,5% por las caracteristicas del
individuo (variables de tipo individual).

La exclusidn social de las personas
mayores en el departfamento de
Caldas se explica en un 35,0% por las
caracteristicas de los otros miembros
del hogar y en un 155% por las
caracteristicas de todo el hogar.
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Composicion de la exclusidn productiva de las personas mayores
en Caldas: 2018

La exclusion productiva de las
personas mayores en Caldas se debe
en un 753% a la insuficiencia de
ingresos  (pobreza monetaria). Las
condiciones de acceso a frabajo de

75% calidad contribuyen en un 24,7% a la
exclusion productiva de las personas
mayores.

Pobreza poringresos

B Acceso a frabajo de calidad

Fuente: Inclusién SAS con base en GEIH 2018
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é\,%@ Caracteristicas del A sy vez, la exclusién productiva esté
(AT individuo: 61,6% explicada en un 61,6% por las

caracteristicas individuales de las
Caracteristicas de  personas mayores y en un 38,4% por
los otros miembros  |as caracteristicas productivas de los
del hogar: 38,4%  otros miembros del hogar.

El componente de inclusién productiva no
incluye indicadores de todo el hogar



